2Zweckverband
Erwachsenenschutz
Winterthur Land

Protokoll der Delegiertenversammlung vom 27.10.2022
Veranstaltungsort: Schiitti, Rickenbach Beginn: 18.00 Uhr

Anzahl Stimmberechtigte: 14
Den Stichentscheid hat die Prasidentin, Brigitte Boller.

Entschuldigungen: Es fehlen die Delegierten aus Elgg, Neftenbach, Hagenbuch und Zell. Laura
Wissmann aus Seuzach lasst sich von Hans-Peter Haderli vertreten. Ebenfalls entschuldigt ist der
Bezirksrat.

Ausser den Delegierten sind anwesend: Thomas Hofmann und Marcel Greminger von der RPK.

Begriissung

Die Présidentin, Brigitte Boller, begriisst die Anwesenden.

. Wahl von zwei Stimmenzahlenden

Beschluss: Als Stimmenzahler vorgeschlagen und gewéhlt ist Hans Peter Haderli

. Protokoll der Delegiertenversammlung vom 28.04.2022

Das Protokoll wurde den Delegierten mit der Einladung elektronisch zur Verfiigung gestellt. Es gibt
keine Anmerkungen oder Anderungsbegehren.

Es wurde ein Fehler betreffend eine Jahreszahl in Punkt 6 des Protokolls gefunden. Dies wird
nachtraglich verbessert.

Beschluss: Das Protokoll wird einstimmig genehmigt und verdankt.

. Allgemeine Information

Wechsel in der Geschéftsleitung; Neukonzipierung der Stelle Geschéftsleitung:

Die langjahrige Geschéftsleiterin Brigitte Buffoni hat ihre Stelle per 31. Januar 2023 gekiindigt. Der
bisherige stellvertretende Geschéftsleiter, Kevin Baumann, wird die Funktion des Geschéftsleiters
(Zweckverband und Fachstelle Erwachsenenschutz Winterthur Land) ab 1. Februar 2023 Gberneh-
men. Die Geschaftsleitung wurde neu konzipiert und das Pensum von 60 auf 70 Stellenprozente
erhéht. Die bisherigen 60 Stellenprozente erwiesen sich als zu gering, um allen Aufgaben entspre-
chen zu kénnen.

Zusatzliche Stellenprozente ab 01.01.2023:

Der Vorstand bewilligte in seiner Sitzung vom 7. September 2022 40 zusitzliche Stellenprozente,
je 20 fur den Bereich Sachbearbeitung und 20 fir den Bereich Mandatsfihrung. Grund dafir ist




eine markante Zunahme der Fallzahlen im laufenden Jahr. Mit der Erhéhung um 40% betragt die
Fallbelastung pro Beistandsperson auf eine 100%-Stelle rund 75 Falle. Der definierte Zielwert von
rund 70 Falle/Vollzeitstelle ist somit bereits wieder markant tiberschritten. Bei einem weiteren An-

stieg der Fallzahlen ist ein erneutes Ersuchen um Erh&hung der Stellenprozente daher nicht aus-
geschlossen.

Stellenausschreibung:

Es sind zwei Stellenausschreibungen im Gange. Einerseits miissen die Mandate von Kevin
Baumann neu zugeteilt werden. Andererseits hat zwischenzeitlich der Berufsbeistand Ralf Fluri per
31. Januar 2023 gekiindigt, weshalb auch seine Position ausgeschrieben wird. Der Anstellungs-
prozess steht kurz vor dem Abschluss. Definitive Anstellungen werden an der néchsten Delegier-
tenversammlung mitgeteilt.

Fragen der Delegierten:

Bleibt die Stellenleitung und die Mandatsfiihrung weiterhin getrennt? Ja, die 70% sind fur die Lei-
tung vorgesehen. Absicht bleibt die Trennung der beiden Bereiche. Es ist aber nicht ausgeschlos-
sen, dass die Umsténde eine voriibergehende Fallfithrung durch die Leitung notwendig machen.

Geht das Pensum der Leitung nicht etwa um 20% von 50 auf 70 hoch? Nein, die Leitung ist aktuell

aufgesplittet. Brigitte Buffoni hat ein 50%-Pensum, Kevin Baumann ein 10%-Pensum. Somit be-
trégt der Anstieg 10%.

- Genehmigung Budget 2023

Brigitte Boller erlautert das Budget und die die Differenzbegriindungen. Ertrage bleiben nach wie
vor sehr schwer zu prognostizieren.

Fragen der Delegierten:
Wie viele Stellenprozent sind in der FESWL insgesamt vergeben? 970-Stellenprozente

Stellungnahme der RPK:

Die Préasidentin erteilt der RPK das Wort, damit sich diese zum Budget 2023 aussere. Thomas
Hoffmann gibt die Empfehlung zur Annahme des Budgets ab. Er erfautert, weshalb das Budget fur
die Gemeinden teurer ausfallt: Einerseits sind die Ausgaben gestiegen, andererseits sind die
budgetierten Ertrége tiefer. Die Differenzen sind in Ordnung und nachvollziehbar.

- Diskussionspunkt fur die nachste Delegiertenversammlung: Die beschlossene Reserve der Stel-
lenprozente, Uber die der Vorstand entscheiden kann, betr&gt nur noch 10%. Es gilt nun die Frage

zu klaren, ob dem Vorstand erneut ein «Stock» gegeben wird, damit er zuklinftig Anstellungsent-
schiede treffen kann.

Beschluss: Das Budget 2023 wird einstimmig angenommen.

. Wabhlen Vorstand, Prasidium, Vizeprisidium

Brigitte Boller erlautert wer zuriicktritt: Sandra Liischer, Peter Fritschi und Brigitte Boller.

Zur Wahl furs Prasidium stellt sich das bisherige Vorstandsmitglied Elisabeth Bayer; Laura Wiss-
mann (neu), stellt sich als Vizeprasidentin zu Verfiilgung. Beat Maugweiler (bisher), Daniel Schmid
(neu) und Kathrin Ruzicka (neu) werden als Vorstandsmitglieder vorgeschlagen.



6.

Beschluss:
o FElisabeth Bayer wird einstimmig als Prasidentin gewéahlt
e [aura Wissmann wird einstimmig als Vizepréasidentin gewéhit
» Beat Maugweiler, Daniel Schmid und Katrin Ruzicka werden einstimmig in den Vorstand

gewdéhit
Auch die RPK muss neu bestellt werden. Alle drei bisherigen stellen sich zur Wiederwahl.

Beschluss: Thomas Hofmann, Marcel Greminger und Christian Triib werden als Mitglieder der
RPK bestétigt

Verschiedenes

Né&chste Termine
Die nachsten Delegiertenversammlungen finden statt am:

Donnerstag, 20. April 2023, 18.00 Uhr Singsaal Primarschule, Sulz
Mittwoch, 25. Oktober 2023, 18.00 Uhr Singsaal Primarschule, Sulz

Brigitte Boller schliesst die Versammlung um 18.40 Uhr.

'ck'gglbach Sulz, 27. Oktober 2022

\

-

'B’éu"'rﬁ’ann, stellvertretender Geschaftsleiter

Fur die Richtigkeit des Protokolls:

Hans Peter Haderli, Stimmenzahler



